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PRIZNANJE Certifikat Poslodavac Partner prvi put dodijeljen tvrtki u vlasnistvu lokalne samouprave
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Gradski parking - Sibenski put prema izvrsnosti
B Gradska tvrtke nasla se u biranom drustvu dvadesetak najboljih tortki u podrucju upravijanja ljudskim potencijalima

svrstavsi se uz bok Atlantic Grupi, Coca-Coli Beveragesu Hrvatska...

SIBENIK - Certifikat Poslo-
davac Partner u ponedjeljak
Jje sluzbeno dodijeljen Dani-
jelu Mileti, direktoru Siben-
ske tvrtke Gradski parking,
koja je tako i sluzbeno usla
u drustvo izvrsnih zahvalju-
juéi uspjeSnom upravljanju
ljudskim potencijalima, 3to
je preduvjet za uspjesno po-
slovanje.

Gradski parking postao je
tako prva tvrtka u vlasnistvu
lokalne samouprave u Hr-
vatskoj kojoj je dodijeljeno
to prestiZzno priznanje porta-
la MojPosao. Gradska tvrtka
nasla se u biranom drustvu
dvadesetak najboljih tvrtki
u podrudju upravljanja ljud-
skim potencijalima svrstavsi
se uz bok Atlantic Grupi,
Coca-Coli Beveragesu Hr-
vatska, Microsoftu Hrvat-
ska, HBOR-u, Jamnici, Za-
grebackoj banci...

»Cetifikat Poslodavac
Partner $ibenski je put pre-
ma izvrsnosti i potvrda da
smo na kvalitetan nacin

upravljali ljudskim potenci-
jalima«, rekao je mladi Da-
nijel Mileta, koji upravlja
»kormilom« te gradske tvr-
tke od prije dvije godine.
»Kad sam preuzeo duzno-
st direktora Gradskog par-
kinga, rekli su mi da dola-
zim u 'kaSetu brukava', a
kad sam prije pola godine
svjedoc¢io kako je zaposlja-
vanje kod nas postalo vrlo

Danijel Mileta, direktor $i-
benskog Gradskog parkinga

primamljivo, znao sam da
sam na dobrom putu. Sa
svakim se novim zaposleni-
kom razgovara, zaposljava
se najprije na probni rok, a
ako zadovolji, slijedi stalni
angazman. Svim djelatnici-
ma koji to Zele omoguéuje-
mo usavrsavanje ili  stje-
canje znanja stranih jezika,
a za osoblje u administraciji
usavrSavanje u struci u bilo
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Vjesnik
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U Gradskom parkingu je 62 radnika, a

kojem kraju Hrvatske. Kari-
jera svakog zaposlenika po-
sebno se planira«, istice Mi-
leta i napominje da se sva-
kom radniku nastoji maksi-
malno olaksati svakodnevni
rad.

»Postavili smo sandudi¢ u
koji djelatnici mogu ubaciti
svoje pismene prijedloge ve-
zane uz posao. Nadalje, uve-
li smo stimulacije, a posebi-

rac vakog prvog u
godini povecava se pla¢a osamnaestorici zaposlenika
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ce su zanimljive godidnje sti-
mulacije, odnosno stalno
povecéanje place od sedam
do 15 posto za treéinu zapo-
slenika. Danas su u Grad-
skom parkingu ukupno za-
poslena 62 radnika. Dakle,
svakog prvog u godini pove-
¢avamo plaéu osamnaestori-
ci zaposlenika. Najvise za-
poslenika ima SSS, a tek
manji broj ih je visoko obra-
zovanih, a ima i NKV. Pros-
Jjek placa je 3750 kuna. Od 1.
srpnja zaposlenici Gradskog
parkinga imaju osiguran i
topli obrok«, dodao je Mile-
ta.

Gradski parking nedavno
je tiskao info letak koji se
besplatno dijeli posjetitelji-
ma Sibenika kako bi bili
kvalitetno informirani gdje
se i po kojoj cijeni mogu
parkirati na podrudju Sibe-
nika, a na ulazu u grad sa
zapadne strane postavljena
je i velika info tabla sa svim
parkiraliSnim  lokacijama.
[Jadranka Klisovic¢]




